
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาชุมแสง อำเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 

รายงานผลการดำเนนิการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามที่ได้ดำเนนิการวิเคราะห์ผลการประเมนิ ITA     
ขององคก์ารบริหารสว่นตำบลนาชุมแสง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และไดก้ำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสของ  
องค์การบริหารสว่นตำบลนาชุมแสง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยได้มกีารดำเนินการขับเคลือ่นมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาชมุแสง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ดังตอ่ไปนี ้

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนนิการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

1. มาตรการป้องกนัการ
ทุจรติ 

1. ประชาสัมพนัธ์คู่มอืแนวปฏิบัตกิาร
จัดการเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและ
ประพฤติมชิอบของเจ้าหน้าที่ เพือ่
เป็นแนวทางให้ประชาชนหรือ        
ผู้ต้องการรอ้งเรียนหรอืแจ้งเบาะแส
การทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ได้ใช้ในการดำเนนิการ
ดังกล่าว 
2. การรณรงค์ตอ่ต้านการทุจรติ
คอรัปชั่น ขององคก์ารบริหารส่วน
ตำบลนาชุมแสง 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

1. ดำเนนิการประชาสัมพนัธ์ คู่มอืแนว
ปฏิบัติการจัดการเรือ่งรอ้งเรียนการ
ทุจรติและประพฤตมิิชอบของ
เจ้าหน้าที่ ทางเว็ปไซต์ให้ประชาชน
และผู้ตอ้งการรอ้งเรียนและแจ้ง
เบาะแสได้รับทราบ 
2. รณรงคต์่อต้านการทจุริต สร้าง
จิตสำนกึและการรับรู้ให้กับเจ้าหน้าที่
และประชาชน 

- เป็นชอ่งทางให้ประชาชนที่พบ
เห็นการเกิดทุจรติและประพฤต ิ 
มิชอบของเจ้าหน้าที ่แจ้ง
หน่วยงานได้รับทราบ เพือ่
ดำเนนิการทั้งทางวนิัย ทางแพ่ง
และอาญากับผูก้ระทำผิด เป็น
การป้องกนัไม่ให้เจ้าหน้าทีก่ระทำ
การทุจริต 
- สร้างจติสำนกึและการรับรูข้อง
เจ้าหน้าที่ของรฐัและประชาชนถึง
ปัญหาของการทุจริตคอรัปชั่น 
 

2. มาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และ
กำกับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ 

- การการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร ด้าน
ตา่งๆ ทางเว็บไซต์ของหน่วยงานซ่ึง
เป็นปัจจุบันให้ประชาชนไดร้ับรู้ เช่น 
โครงการ/กิจกรรมที่องคก์ารบริหาร
ส่วนตำบลนาชุมแสงได้ดำเนนิงาน, 
การจดัซ้ือ จัดจ้าง, โครงสร้าง, การ
บริการประชาชน, แผนงาน, การ
ดำเนนิการ, มาตรการภายใน เป็นตน้ 
 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ดำเนนิการจัดทำมาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการ
เผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ 
 

- สถิติผู้เข้ารับชมเว็บไซตข์อง
สาธารณชน 
- การเข้ารับบริการของประชาชน
หรือผู้ประกับการเกีย่วกับภารกจิ
ขององคก์ารบริหารสว่นตำบล  
นาชุมแสง 
 
 

3. มาตรการการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

1. การจัดทำทะเบียนควบคุมการใช้
ทรัพย์สินหรือพัสดขุองทางราชการ 
เช่น ทะเบียนคมุการใช้รถยนต์
ประเภทต่างๆ ทะเบียนคุมการใช้พัสดุ
ต่างๆ  
2. การตรวจสอบทรัพย์สินหรือพัสดุ
ประจำปี เพือ่ให้ทราบว่าทรัพย์สนิ
ของทางราชการดังกล่าวยังคงสภาพ 
ประมาณ ในการใช้งานไดอ้ยู่หรือไม่ 
เพื่อดำเนนิการบำรุงรกัษา ซ่อมแซม 
และจำหน่ายออกจากทะเบียน
ทรัพย์สินหรือพัสดุ 
 

กองคลัง ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 

องค์การบริหารสว่นตำบลนาชุมแสงมี
การจดัทำทะเบียนควบคุมการใช้
ทรัพย์สินหรือพัสดขุองทางราชการ 
เช่น ทะเบียนคมุการใช้รถยนต์ประเภท
ต่างๆ ทะเบียนคุมการใช้พัสดุต่างๆ  
และการตรวจสอบทรัพย์สนิหรอืพัสดุ
ประจำปี เพือ่ให้ทราบว่าทรัพย์สนิของ
ทางราชการดังกล่าวยังคงสภาพ 
ประมาณ ในการใช้งานไดอ้ยู่หรือไม่ 
 

- ไม่มีการนำทรัพย์สนิของทาง
ราชการไปใชเ้ป็นการส่วนตัว หรือ
นอกเหนอืจากงานในหน้าที่
ราชการ 
- การใช้งานของทรัพย์สินหรือ
พัสดุของทางราชการ มี
ประสิทธภิาพ เพยีงพอ และคมุค้า 

4. นโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลนา
ชุมแสง มีการประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญหรอืของกำนัล จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่
(No Gift Policy) 
2. การตดิตามประเมนิผลการปฏิบัติ
ตามนโยบายไมร่ับของขวญัหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 
3. รายงานผลการปฏิบัติตามนโยบาย
ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 
 

สำนักปลัด ธันวาคม 
พ.ศ.2567 - 
กันยายน  
พ.ศ. 2568 

ประการนโยบายไมร่ับของขวญัหรอื
ของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy)  

คณะผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามนโยบายไมร่ับของขวัญ
หรือของกำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 



 


